
月 日 令和 8 年度 年間研修計画 実施場所 研修内容 

4 月 

13 
／虐待防止・身体拘束適正化委員会 

虐待防止及び身体拘束適正化研修 
／社内（共通） 

検討内容 

・虐待防止マニュアルの見直し 

・研修内容の確認 

 

研修内容① 

・虐待防止マニュアルの確認 

・倫理網領及び行動指針の確認 

・セルフチェックの実施 

27 
／事業継続計画 BCP（災害）（感染症）会議 BCP研修・

訓練 
／社内（共通） 

／研修内容① 

・各種マニュアル・指針の確認 

・BCPの見直し 

・動画視聴 

・研修・訓練の確認 

訓練内容①（災害） 

・役割分担の確認 

・事業所建物の外見点検 

・事例検討 

訓練内容②（感染症） 

・役割分担の確認 

・予防措置訓練 

・事例検討 

 

 ／ ／ ／ 

5 月 

    

未定 ／放課後デイ避難訓練（通報・火災）（放課後） ／社内（放課後） 

訓練内容 

・初期消火訓練 

・避難訓練 

・通報訓練 

 ／ ／ ／ 

6 月 8 
／第 1 回感染症対策員会及び 研修・訓練 

 
／社内（共通） 

検討内容 

・利用者及び職員の健康管理等の 

 状況の確認 

・衛生、感染対策状況の確認 

・研修、訓練の内容確認 

研修内容① 

・利用者及び職員の 

 健康管理等の状況の確認 

・現在の感染症流行状況の確認 

・衛生、感染対策状況の確認 

 



訓練内容① 

・嘔吐物処理訓練 

 

22 ／ハラスメント防止研修 ／社内（共通） 

・ハラスメント防止対策 

 マニュアルの確認 

・ロールプレイ研修 

・メンタルヘルス窓口の周知 

 ／ ／ ／ 

7 月 

    

14 

／技術向上研修 入浴介助技術研修 

／技術向上研修  切り替え困難・こだわり行動への予防的

支援(放) 

／社内（訪問）

（放課後デイ） 

研修内容① 

・入浴介助におけるリスク確認 

・実技・演習 

研修内容② 

・行動の背景要因の整理（ABC分

析） 

・前兆サインの共有方法 

・視覚支援・スケジュール活用方法 

・クールダウン環境の整備 

・事例検討 

 

  ／ ／ 

8 月 

  ／ ／ 

  ／ ／ 

 ／ ／ ／ 

9 月 

14 ／安全計画研修・訓練 ／社内（放課後） 

研修内容① 

・各種マニュアルの確認 

・点検項目チェックリストの確認 

・安全計画の確認・見直し 

・訓練内容の確認 

訓練内容① 

・防犯訓練 

・通報訓練 

・送迎時の訓練 

・救急対応訓練 

未定 ／放課後デイ避難訓練（地震・火災） ／社内（放課後） 

訓練内容 

・初期消火訓練 

・避難訓練 

7 ／第 2 回感染症対策員会 ／社内（共通） 

／・利用者及び職員の健康管理等

の 

 状況の確認 

・衛生、感染対策状況の確認 

 



10 月 

    

12 

／技術向上研修 行動の予防的支援（PBS）研修（訪） 

／技術向上研修 送迎時および外出時の安全管理（放） 

 

／社内（訪問）

（放課後デイ） 

研修内容① 

・・問題行動を“減らす”ではなく

“代替行動を増やす”視点 

・強化の使い方 

・成功体験の作り方 

・個別支援計画への落とし方 

研修内容② 

・送迎時のリスク予測 

・飛び出し・離脱時の対応 

・車内トラブル対応 

・二人体制判断基準の確認 

・ヒヤリハット事例検討 

 ／ ／ ／ 

11 月 

    

16 ／意思決定支援研修 ／社内（共通） 

研修内容① 

・意思決定支援ガイドラインの確

認 

・研修動画視聴 

 ／ ／ ／ 

12 月 

7 
／第 3 回感染症対策員会 研修・訓練 

 
／社内（共通） 

検討内容 

・利用者及び職員の健康管理等の 

 状況の確認 

・衛生、感染対策状況の確認 

・研修、訓練の内容確認 

研修内容① 

・利用者及び職員の 

 健康管理等の状況の確認 

・現在の感染症流行状況の確認 

・衛生、感染対策状況の確認 

 

訓練内容① 

・未定 

 

 ／ ／ ／ 

 ／ ／ ／ 

1 月 

25 ／職場環境改善会議 ／社内（共通） 

会議内容 

・新たな職場寛容改善のための発

案 

  ／ ／ 

 ／ ／ ／ 



 

2 月 

22 

／技術向上研修 支援記録作成技術研修（訪） 

／技術向上研修 個別支援計画と日々の支援記録の連動

（放） 

 

／社内（訪問）

（放課後デイ） 

研修内容① 

・支援記録の基本構成と記載のポ

イント 

・支援記録作成の実践演習 

研修内容② 

・5 領域との関連付け 

・具体的支援内容の書き方 

・成果・課題の整理方法 

・実際の記録を使った演習 

 ／ ／ ／ 

 ／ ／ ／ 

3 月 

1 ／第 4 回感染症対策員会 ／社内 

検討内容 

・利用者及び職員の健康管理等の

状況の確認 

・衛生、感染対策状況の確認 

 

8 
／ 技術向上研修 感覚特性への支援と環境調整（放） 

 

／社内（放課後

デイ） 

研修内容 

・感覚過敏・感覚鈍麻の理解 

・刺激のコントロール方法 

・活動設定の工夫 

・パニック予防策 

・事例検討 

 ／ ／ ／ 


